Calendario Cl — Ordinanza 2026
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1° anno Giorno 1 Giorno 2 Giorno 3 Giorno 4 Giorno 5
Cl1 Cl1 Cl1 Cl2 Cl3
cp
2° anno Giorno 6 Giorno 7 Giorno 8 Giorno 9 Giorno 10 Giorno 11 | Giorno 12
Cla CI5 CI5 CI5 Cleé Cleé Cle
cp CcP
o Giorno 13 | Giorno 14 | Giorno 15 Giorno 16
3" anno 17 c17 c17 17
cp

Osservazioni

| corsi interaziendali comprendono in totale 16 giorni da 8 ore ciascuno.
Una giornata di corso prevede 7 ore di lezioni in presenza e 1 ora di attivita preparazione/ follow-up in azienda.

| compiti di preparazione e follow-up sono obbligatori e fanno parte delle lezioni in presenza.

Le giornate e i contenuti sono suddivisi in 7 corsi: 1° anno: 5 giorni / 2° anno: 7 giorni / 3° anno: 4 giorni

Controllo delle competenze (CP) 1:

Controllo delle competenze (CP) 2:

Controllo delle competenze (CP) 3:

Controllo delle competenze (CP) 4:

Cl1
CIS
Cl6
Cl7




